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ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ

В  настоящей  образовательной  программе  используются  следующие
сокращения:

ВО – высшее образование;
з.е. – зачетная единица;

ОПК – общепрофессиональная компетенция;
ПК – профессиональная компетенция;
УК – универсальная компетенция;

ОПОП – основная  профессиональная  образовательная
программа;

ОТФ – обобщенная трудовая функция;
ПД – профессиональная деятельность;
ПС – профессиональный стандарт;

РПД – рабочая программа дисциплины;
ФОС – фонд оценочных средств;

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда;
ФГОС ВО – федеральный  государственный  образовательный

стандарт  высшего  образования  по  направлению
подготовки бакалавриата.

ГИА – Государственная итоговая аттестация
БИЦ – Библиотечно-информационный центр;

ЭБС – Электронно-библиотечная система
Университет – ФГАУ ВО «Московский политехнический университет»
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I. Нормативное обеспечение реализации 
образовательной программы высшего образования

1.1. Основой при разработке образовательной программы бакалавриата
по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность,  профиль
«Экологическая  безопасность  и  охрана  труда»  является  федеральный
государственный образовательный стандарт высшего образования (уровень
бакалавриата)  по  направлению  подготовки  20.03.01  Техносферная
безопасность,  утвержденный приказом Министерства  образования и  науки
Российской Федерации от 25 мая 2020 N 680.

1.2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
от  05.04.2017  №  301  «Об  утверждении  Порядка  организации  и
осуществления  образовательной  деятельности  по  образовательным
программам высшего образования - программам бакалавриата, программам
специалитета, программам магистратуры».

1.3.  Приказ  Министерства  науки и высшего образования Российской
Федерации,  Министерства  Просвещения  Российской  Федерации  от
05.08.2020 г. №885/390 «О практической подготовке обучающихся»

1.4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования
–  программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам
магистратуры».

1.5. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
от 29.11.2016 №1487 «О внесении изменений в Порядок заполнения, учета и
выдачи  документов  о  высшем  образовании  и  о  валификации  и  их
дубликатов»

1.6. Локальные нормативные документы университета.
1.7. Профессиональные стандарты:
40.117  Профессиональный  стандарт  "Специалист  по  экологической

безопасности  (в  промышленности)".  Код  профессионального  стандарта  –
40.117.  Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской
Федерации от 07.09.2020 № 569н.

40.054  Профессиональный  стандарт  "Специалист  в  области  охраны
труда".  Код  профессионального  стандарта  -  40.054.  Приказ  Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 № 274н.

II. Общие положения 

Обучение по программе бакалавриата «Экологическая безопасность и
охрана труда» осуществляется  в очной форме обучения.

Программа бакалавриата имеет своей целью развитие у обучающихся
личностных  качеств,  а  также  формирование  универсальных,
общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций



в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  ВО  по  направлению  подготовки
20.03.01 Техносферная безопасность. 

Содержание  высшего  образования  по  направлению  подготовки
определено  программой  бакалавриата,  разработанной  и  утвержденной
Университетом на основании ФГОС ВО по направлению подготовки 20.03.01
Техносферная  безопасность.  При  разработке  программы  бакалавриата
сформированы требования к результатам ее освоения в виде универсальных,
общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускников.

Предусмотрена  возможность  использования  электронного  обучения,
дистанционных  образовательных  технологий,  применяемых  при  обучении
инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  (далее  -
инвалиды и лица с ОВЗ).

Реализация  программы бакалавриата  «Экологическая  безопасность  и
охрана труда»  с использованием сетевой формы не предусмотрена.

Предусмотрена  возможность  использования  электронного  обучения,
дистанционных образовательных технологий. Все материалы размещаются в
СДО Московского Политеха (https://lms.mospolytech.ru/).

Образовательная  деятельность  по  программе  бакалавриата
осуществляется на государственном языке Российской Федерации – русском
языке.

Срок  получения  образования  по  программе  бакалавриата  (вне
зависимости от применяемых образовательных технологий) в очной форме
обучения,  включая  каникулы,  предоставляемые  после  прохождения
государственной итоговой аттестации, составляет 4 года.

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с
ОВЗ  может  быть  увеличен  по  их  заявлению  не  более  чем  на  1  год  по
сравнению  со  сроком  получения  образования,  установленным  для
соответствующей формы обучения. 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее
- з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных
технологий,  реализации  программы  бакалавриата  по  индивидуальному
учебному плану.

Объем  программы бакалавриата,  реализуемый за  один  учебный год,
составляет  не  более  70  з.е.  вне  зависимости  от  формы  обучения,
применяемых  образовательных  технологий,  реализации  программы
бакалавриата  по  индивидуальному  учебному  плану  (за  исключением
ускоренного  обучения),  а  при  ускоренном  обучении  -  не  более  80  з.е.
Учебный  план  и  календарный  учебный  график,  определяющий  сроки  и
периоды  осуществления  видов  учебной  деятельности  и  периоды  каникул
представлены в Приложении 1.



III. Области, объекты и типы задач 
профессиональной деятельности выпускника

Области  профессиональной  деятельности  и  (или)  сферы
профессиональной  деятельности,  в  которых  выпускники,  освоившие
программу, могут осуществлять профессиональную деятельность:

-  40  Сквозные  виды  профессиональной  деятельности  в
промышленности (в сферах: охраны труда; противопожарной профилактики;
экологической  безопасности;  биологической  безопасности;  обращения  с
отходами; защиты в чрезвычайных ситуациях).

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к
решению задач профессиональной деятельности следующих типов:

- организационно-управленческий;
Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной

деятельности выпускников:
- человек и опасности, связанные с человеческой деятельностью;
- опасности среды обитания, связанные с деятельностью человека;
-  опасности  среды  обитания,  связанные  с  опасными  природными

явлениями;
- опасные технологические процессы и производства;
- нормативные правовые акты по вопросам обеспечения безопасности;
- методы и средства оценки техногенных и природных опасностей и

риска их реализации;
- методы и средства защиты человека и среды обитания от техногенных

и природных опасностей;
- правила нормирования опасностей и антропогенного воздействия на

окружающую природную среду;
- методы, средства спасения человека.

IV. Соотнесение профессиональных стандартов с ФГОС ВО
Перечень  профессиональных  стандартов,  соотнесенных  с

образовательной программой «Экологическая безопасность и охрана труда»
приведен в таблице 1. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых
функций,  имеющих  отношение  к  профессиональной  деятельности
выпускника программы бакалавриата «Экологическая безопасность и охрана
труда» представлен в таблице 2.
Таблица  1  –  Перечень  профессиональных  стандартов,  соотнесенных  с
федеральным  государственным  образовательным  стандартом  по
направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность

№
п/п

Код профессионального
стандарта Наименование профессионального стандарта

1. 40.117 "Специалист по экологической безопасности (в
промышленности)"



2. 40.054 "Специалист в области охраны труда"

Таблица 2 – Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций,
имеющих  отношение  к  профессиональной  деятельности  выпускника
программ бакалавриата по направлению подготовки  20.03.01 Техносферная
безопасность.

Код и
наименование
профессиональ
ного стандарта

Обобщенные трудовые
функции Трудовые функции

код наименова
ние

уровень
квалифи

кации
наименование код

уровень
(подуро

вень)
квалифи

кации

Специалист по
экологической
безопасности

(в
промышленнос

ти) (40.117)

В

Планирова
ние и

документал
ьное

оформлени
е

природоох
ранной

деятельнос
ти

организаци
и

5

Ведение
документации по
нормированию

воздействия
производственной

деятельности
организации на

окружающую среду

В/02.5

5Планирование и
документальное
сопровождение
деятельности по
соблюдению или

достижению
нормативов
допустимого

воздействия на
окружающую среду

В/03.5

С

Разработка
и

проведение
мероприят

ий по
повышени

ю
эффективн

ости
природоох

ранной
деятельнос

ти
организаци

и

6

Проведение
экологического

анализа проектов
расширения,

реконструкции,
модернизации
действующих
производств,

создаваемых новых
технологий и

оборудования в
организации

C/01.6

6

Организация
обучения персонала

организации в
области обеспечения

экологической
безопасности

C/06.6



Специалист в
области

охраны труда
(40.054)

А

Обеспечен
ие

функциони
рования
системы

управления
охраной
труда в

организаци
и 

6

Нормативное
обеспечение

безопасных условий
и охраны труда

A/01.6

6

Организация
подготовки

работников в
области охраны

труда

A/02.6

Организация и
проведение

мероприятий,
направленных на

снижение уровней
профессиональных

рисков

A/04.6

Обеспечение
контроля за

состоянием условий
и охраны труда на

рабочих местах

A/06.6

V. Основные задачи профессиональной 
деятельности выпускников

Задачи профессиональной деятельности выпускника сформулированы
для каждого вида профессиональной деятельности по направлению 20.03.01
Техносферная  безопасность  и  профиля  подготовки  на  основе
соответствующей ФГОСВО и дополнены с учетом традиций образовательной
организации и потребностей заинтересованных работодателей, а именно: 

организационно-управленческая деятельность:
- обучение рабочих и служащих требованиям безопасности;
-  организация  и  участие  в  деятельности  по  защите  человека  и

окружающей  среды  на  уровне  производственного  предприятия,  а  также
деятельности предприятий в чрезвычайных ситуациях;

-  участие  в  разработке  нормативных  правовых  актов  по  вопросам
обеспечения безопасности на уровне производственного предприятия;

-  участие  в  организационно-технических  мероприятиях  по  защите
территорий от природных и техногенных чрезвычайных ситуаций;

-  осуществление  государственных  мер  в  области  обеспечения
безопасности.

Соотнесение  областей,  типов  задач  и  конкретных  задач
профессиональной деятельности на основе утвержденных профессиональных
стандартов приведены в таблице 3. 



Таблица 3 - Соотнесение областей, типов задач и конкретных задач
Область

профессионально
й деятельности

(по Реестру
Минтруда)

Типы задач
профессиональной

деятельности

Задачи профессиональной деятельности

40 Сквозные виды
профессионально
й деятельности в
промышленности
(в сферах: охраны

труда;
противопожарной

профилактики;
экологической
безопасности;
биологической
безопасности;
обращения с

отходами; защиты
в чрезвычайных

ситуациях).

организационно-
управленческий

Ведение документации по нормированию
воздействия производственной деятельности

организации на окружающую среду
Планирование и документальное

сопровождение деятельности по соблюдению
или достижению нормативов допустимого

воздействия на окружающую среду

Проведение экологического анализа проектов
расширения, реконструкции, модернизации

действующих производств, создаваемых новых
технологий и оборудования в организации

Разработка и эколого-экономическое
обоснование планов внедрения новой

природоохранной техники и технологий в
организации

Нормативное обеспечение безопасных условий
и охраны труда

Организация подготовки работников в области
охраны труда

Организация и проведение мероприятий,
направленных на снижение уровней

профессиональных рисков
Обеспечение контроля за состоянием условий и

охраны труда на рабочих местах

VI. Структура и объем образовательной программы

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки. 
Блок 1 «Дисциплины (модули)». 
Блок 2 «Практика». 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».

Таблица 4 - Структура программы бакалавриата по направлению подготовки
20.03.01 Техносферная безопасность

Структура программы бакалавриата Объем программы
бакалавриата и ее блоков в з.е.

Блок 1 Дисциплины (модули) 210
Блок 2 Практика 21
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9



Объем программы бакалавриата 240

Структура  программы  бакалавриата  включает  обязательную  часть  и
часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в
порядке,  установленном  Университетом.  Для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ
установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической
культуре и спорту с учетом состояния их здоровья.

Типы практик:
- Типы учебной практики:
   - ознакомительная практика;
- Типы производственной практики:
   - технологическая практика;
   - преддипломная практика.
Государственная  итоговая  аттестация  содержит  подготовку  к  сдаче  и

сдачу государственного экзамена, подготовку к процедуре защиты и защиту
выпускной квалификационной работы.

Обучающимся обеспечена возможность освоения элективных дисциплин
(модулей) и факультативных дисциплин (модулей).

Факультативные дисциплины (модули) не включены в объем программы
бакалавриата. 

К обязательной части программы бакалавриата  относятся  дисциплины
(модули)  и  практики,  обеспечивающие  формирование
общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО.

В  обязательную  часть  программы  бакалавриата  включаются,  в  том
числе:

дисциплины  (модули)  по  философии,  истории  (истории  России,
всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в
рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)";

дисциплины  (модули)  по  физической  культуре  и  спорту  (дисциплина
(модуль)  "Физическая  подготовка"),  реализуемые  в  рамках  Блока  1
"Дисциплины (модули)".

Дисциплины  (модули)  и  практики,  обеспечивающие  формирование
универсальных  компетенций,  определяемых  ФГОС  ВО,  а  также
профессиональных  компетенций,  определяемых  Университетом
самостоятельно,  могут  включаться  в  обязательную  часть  программы
бакалавриата и (или) в часть,  формируемую участниками образовательных
отношений.



Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой
аттестации, составляет более 45 процентов (55%) общего объема программы
бакалавриата.

Университет  предоставляет  инвалидам  и  лицам  с  ограниченными
возможностями  здоровья  (по  их  заявлению)  возможность  обучения  по
программе  бакалавриата,  учитывающей  особенности  их  психофизического
развития,  индивидуальных  возможностей  и,  при  необходимости,
обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию
указанных лиц.

VII. Планируемые результаты освоения программы бакалавриата

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны
быть сформированы компетенции, установленные программой бакалавриата.

Таблица  5  -  Универсальные  компетенции  выпускников  и  индикаторы  их
достижения
Категор

ия
универс
альных
компете

нций

Код и наименование 
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения компетенции

Системн
ое и 
критиче
ское 
мышлен
ие 

       УК-1.   Способен
осуществлять  поиск,
критический  анализ  и
синтез  информации,
применять  системный
подход  для  решения
поставленных задач

УК-1.1.  Знает:  методики  поиска,  сбора  и  обработки
информации; актуальные источники информации в сфере
профессиональной  деятельности;  основные  принципы  и
методы системного анализа.
УК-1.2.  Умеет:  применять  методики  поиска,  сбора  и
обработки  информации;  находить  и  осуществлять
систематизацию,  критический  анализ  и  синтез
информации,  полученной  из  разных  источников;
применять системный подход для решения поставленных
задач направления подготовки.
УК-1.3.  Владеет:  практическими  навыками  поиска  и
анализа  и  синтеза  информации;  методикой  системного
подхода  для  решения  поставленных  задач  направления
подготовки.

Разрабо
тка и 
реализа
ция 
проекто
в

       УК-2.  Способен
определять  круг  задач в
рамках  поставленной
цели  и  выбирать
оптимальные способы их
решения,  исходя  из
действующих  правовых
норм,  имеющихся
ресурсов и ограничений

УК-2.1. Знает: виды ресурсов и ограничений для решения
профессиональных  задач;  основные  методы  оценки
разных  способов  решения  задач;  действующее
законодательство  и  правовые  нормы,  регулирующие
профессиональную  деятельность  направления
подготовки.
УК-2.2.  Умеет:  проводить  анализ  поставленной  цели,
формулировать  проблему,  решение  которой  связано  с
достижением цели проекта и задачи, которые необходимо
решить  для  ее  достижения;  анализировать
альтернативные  варианты  для  достижения  намеченных
результатов  и  выбирать  оптимальные  способы  их
решения;  использовать  нормативно-правовую
документацию  в  сфере  профессиональной  деятельности



Категор
ия

универс
альных
компете

нций

Код и наименование 
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения компетенции

направления подготовки. 
УК-2.3.  Владеет:   навыками   постановки  цели  и  задач
проекта;   методиками  оценки  потребности  в  ресурсах,
продолжительности  и  стоимости  проекта;  навыками
работы с нормативно-правовой документацией.

Команд
ная 
работа и
лидерст
во 

       УК-3.  Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие  и
реализовывать свою роль
в команде

УК-3.1.  Знает:  правила,  нормы,  методы  социального
взаимодействия;  основные  понятия  и  методы
конфликтологии,  межличностной  и  групповой
коммуникации в деловом  общении..
УК-3.2.  Умеет:  определять  свою  роль  в  команде  для
достижения  поставленной  цели;  применять  основные
методы  и  нормы  социального  общения  для  реализации
своей роли и взаимодействия внутри команды, учитывать
особенности  поведения  других  членов  команды;
планировать  свои  действия  для  достижения  заданного
результата.
УК-3.3.  Владеет:  простейшими  приемами  социального
общения  и  работы  в  команде;  методами обмена
информацией, знаниями и опытом с членами команды.

Коммун
икация

       УК-4.  Способен
осуществлять  деловую
коммуникацию в устной
и письменной формах на
государственном  языке
Российской Федерации и
иностранном(ых)
языке(ах)

УК-4.1. Знает: правила и закономерности деловой устной
и письменной коммуникации.
УК-4.2. Умеет: выбирать стиль общения в зависимости от
цели и условий взаимодействия;  применять на практике
деловую коммуникацию в устной и письменной формах,
методы  и  навыки  делового  общения  на  русском  и
иностранном языках; представлять свою точку зрения при
деловом общении и публичных выступлениях.
УК-4.3. Владеет: навыками чтения и перевода текстов на
иностранном  языке  в  профессиональном  общении;
навыками деловых коммуникаций в устной и письменной
форме  на  русском  и  иностранном  языках;  методикой
межличностного  делового  общения  на  русском  и
иностранном языках.

Межкул
ьтурное 
взаимод
ействие

       УК-5.  Способен
воспринимать
межкультурное
разнообразие общества в
социально-
историческом, этическом
и  философском
контекстах

УК-5.1. Знает: закономерности и особенности социально-
исторического  развития  общества,  разных  культур  в
этическом и философском контексте.
УК-5.2.  Умеет:  понимать  и  воспринимать  разнообразие
общества  в  социально-историческом,  этическом  и
философском  контекстах;  применять  принципы
недискриминационного, конструктивного взаимодействия
с людьми с учетом их социокультурных особенностей для
успешного выполнения профессиональных задач.
УК-5.3.  Владеет:  простейшими  методами  восприятия
межкультурного  разнообразия  общества  в  социально-
историческом,  этическом  и  философском  контекстах;
навыками  общения  с  использованием  этических  норм
поведения.

Самоорг
анизаци

       

       УК-6.  Способен
управлять  своим
временем, выстраивать и

УК-6.1.  Знает:  основные  инструменты  и  методы
эффективного  управления  собственным  временем;
основные  методики  самоконтроля,  саморазвития  и
самообразования на протяжении всей жизни.
УК-6.2.  Умеет:  эффективно  планировать  и



Категор
ия

универс
альных
компете

нций

Код и наименование 
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения компетенции

я и 
самораз
витие 
(в том 
числе 
здоровь
есбереж
ение)

реализовывать
траекторию
саморазвития  на  основе
принципов  образования
в течение всей жизни

контролировать  собственное  время;  определять  задачи
саморазвития и профессионального роста с обоснованием
актуальности и определением необходимых ресурсов для
их  выполнения;  использовать  методы  саморегуляции,
саморазвития и самообучения.
УК-6.3.  Владеет:  методами  управления  собственным
временем; технологиями приобретения,  использования и
обновления  социо-культурных  и  профессиональных
знаний,  умений и  навыков;  методиками саморазвития  и
самообразования в течение всей жизни.

       УК-7.  Способен
поддерживать  должный
уровень  физической
подготовленности  для
обеспечения
полноценной социальной
и  профессиональной
деятельности

УК-7.1.  Знает:  виды  физических  упражнений;  роль  и
значение  физической  культуры  в  жизни  человека  и
общества;  профилактика вредных привычек и здорового
образа и стиля жизни.
УК-7.2.  Умеет:  применять  на  практике  разнообразные
средства физической культуры и спорта для сохранения и
укрепления  здоровья  и  психофизической  подготовки;
использовать средства и методы физического воспитания,
физического  самосовершенствования,  формирования
здорового образа и стиля жизни; 
УК-7.3.  Владеет:  средствами  и  методами  укрепления
здоровья  для  обеспечения  полноценной  социальной  и
профессиональной деятельности.

Безопас
ность
жизнеде
ятельно
сти

       УК-8.  Способен
создавать  и
поддерживать  в
повседневной жизни и в
профессиональной
деятельности безопасные
условия
жизнедеятельности  для
сохранения  природной
среды,  обеспечения
устойчивого  развития
общества,  в  том  числе
при  угрозе  и
возникновении
чрезвычайных  ситуаций
и военных конфликтов

УК-8.1. Знает: классификацию и источники чрезвычайных
ситуаций  природного  и  техногенного  происхождения;
причины,  признаки  и  последствия  опасностей,  способы
защиты от  чрезвычайных ситуаций;  опасные и вредные
факторы и принципы организации безопасности труда на
предприятии,  технические  средства  защиты  людей  в
условиях чрезвычайной ситуации. 
УК-8.2.  Умеет:  поддерживать  безопасные  условия
жизнедеятельности;  выявлять  признаки,  причины  и
условия  возникновения  чрезвычайных  ситуаций;
идентифицировать опасные и вредные факторы в рамках
осуществляемой  деятельности;  оценивать  вероятность
возникновения  потенциальной  опасности  и  принимать
меры по ее предупреждению.
УК-8.3.  Владеет:  методами  прогнозирования
возникновения  опасных  или  чрезвычайных  ситуаций;
навыками  по  применению основных  методов  защиты  в
условиях чрезвычайных ситуаций; 

Инклюз
ивная 
компете
нтность

       УК-9.  Способен
использовать  базовые
дефектологические
знания  в  социальной  и
профессиональной
сферах

 УК-9.1.  Знает  разные  категории  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  и  их  психофизические
особенности.
УК-9.2.  Умеет  осуществлять  профессиональную
деятельность  с  лицами с  ограниченными возможностям
здоровья с учетом этических норм.
УК-9.3 Владеет навыками взаимодействия в социальной и
профессиональной  сферах  с  лицами  с  ограниченными
возможностями здоровья 

Эконом
ическая 

      УК-10. Способен 
принимать 

 УК-10.1.Знает основные экономические понятия, базовые
принципы  функционирования  экономики,  основные



Категор
ия

универс
альных
компете

нций

Код и наименование 
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения компетенции

культур
а, в том 
числе 
финансо
вая 
грамотн
ость

обоснованные 
экономические решения 
в различных областях 
жизнедеятельности

принципы  и  методы  экономического  анализа,  критерии
обоснования  экономических  решений  в  различных
областях жизнедеятельности.
УК-10.2.  Умеет  воспринимать  и  анализировать
информацию, необходимую для принятия обоснованных
экономических решений  профессиональной сферах.
УК-10.3.  Владеет  методами  и  инструментами
экономического  анализа  для  обоснованного  принятия
решений и достижения поставленных целей.

Граждан
ская 
позиция

       УК-11. Способен 
формировать нетерпимое
отношение к 
коррупционному 
поведению

УК-11.1.  Знает  действующее  антикоррупционное
законодательство и практику его применения.
УК-11.2. Знает квалификации коррупционного поведения
и его пресечения.
УК-11.3.  Умеет  давать  оценку  коррупционному
поведению.

Таблица  6  -  Общепрофессиональные  компетенции  выпускников  и
индикаторы их достижения

Код и наименование
общепрофессиональной компетенции 
выпускника программы бакалавра

Код и наименование индикатора достижения
общепрофессиональной компетенции

ОПК-1. Способен учитывать современные 
тенденции развития техники и технологий в
области техносферной безопасности, 
измерительной
и вычислительной техники, 
информационных технологий при решении 
типовых
задач в области профессиональной 
деятельности, связанной с защитой
окружающей среды и обеспечением 
безопасности человека

ОПК-1.1 
Умеет применять соответствующий физико-
математический аппарат при решении 
профессиональных задач
ОПК-1.2 
Умеет применять методы анализа и 
моделирования, теоретического и 
экспериментального исследования при решении 
профессиональных задач

ОПК-2. Способен обеспечивать 
безопасность человека и сохранение 
окружающей среды, основываясь на 
принципах культуры  безопасности и 
концепции риск-ориентированного 
мышления

ОПК-2.1
Умеет анализировать актуальные проблемы 
техносферной безопасности и находить пути их 
решения; 
ОПК-2.2
Умеет применять принципы культуры 
безопасности
и концепции риск-ориентированного мышления 
при решении профессиональных задач

ОПК-3. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность с учетом 
государственных требований в области 
обеспечения безопасности.

ОПК-3.1
Умеет осуществлять поиск и анализ нормативных
актов в области обеспечения безопасности;
ОПК-3.2
Умеет применять требования нормативных актов 
при осуществлении профессиональной 
деятельности

ОПК-4. Способен понимать принципы ОПК-4.1



работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности.

Умеет осуществлять поиск, обработку и анализ 
информации из различных источников
ОПК-4.2 
Умеет представлять информацию в требуемом 
формате с использованием информационных, 
компьютерных и сетевых технологий

Таблица 7 - Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их
достижения

ПД

Объект
или

область
знания

(при
необходи

мости)

Код и
наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора

достижения компетенции

Основан
ие (ПС,
анализ
опыта)

Образовательная программа (профиль) «Экологическая безопасность и охрана труда»
Тип задач профессиональной деятельности:

организационно-управленческий;
 40 Сквозные 
виды 
профессионал
ьной 
деятельности 
в 
промышленно
сти (в сферах:
охраны труда;
противопожар
ной 
профилактики
; 
экологическо
й 
безопасности;
биологическо
й 
безопасности;
обращения с 
отходами; 
защиты в 
чрезвычайных
ситуациях).

Экологич
еская 
безопасно
сть

ПК-1 
Ведение 
документации по 
нормированию 
воздействия 
производственной 
деятельности 
организации на 
окружающую среду

- применяет знания 
нормативных правовых 
актов в области охраны 
окружающей среды, порядка 
паспортизации отходов, 
санитарно-
эпидемиологических 
требований к санитарно-
защитным зонам 
организаций, электронных 
справочных систем и 
библиотек: наименования, 
возможности и порядок 
работы в них; 
- умеет применять 
государственный кадастр 
отходов для подготовки 
документации, используемой
при определении класса 
опасности и паспортизации 
отходов, в организации, 
искать информацию об 
актуализации 
государственного кадастра 
отходов с использованием 
информационно-
телекоммуникационной сети 
"Интернет", применять 
документацию по предельно 
допустимым концентрациям 
загрязняющих веществ для 
подготовки материалов, 
используемых при расчетах 
нормативов допустимых 
выбросов и сбросов, в 

ПС
40.117, 
анализ
опыта



организации, выполнять 
поиск данных о предельно 
допустимых концентрациях 
загрязняющих веществ и о 
нормативных размерах 
санитарно-защитной зоны в 
электронных справочных 
системах и библиотеках;
- владеет навыками 
подготовки документации 
для определения класса 
опасности и паспортизации 
отходов в организации, 
подготовки документации 
для расчетов нормативов 
допустимых выбросов и 
нормативов допустимых 
сбросов загрязняющих 
веществ в организации, 
документации для 
разработки технологических 
и технических нормативов, 
подготовки документации 
для разработки проекта 
санитарно-защитной зоны 
организации.

ПК-2 
Планирование и 
документальное 
сопровождение 
деятельности по 
соблюдению или 
достижению 
нормативов 
допустимого 
воздействия на 
окружающую среду

- применяет знания 
нормативных правовых 
актов и методической 
документации в области 
охраны окружающей среды, 
методов и средств охраны 
окружающей среды и 
обеспечения экологической 
безопасности, применяемых 
в организации, 
технологических процессов 
и режимов производства 
продукции в организации, 
наилучших доступных 
технологий, применяемых; в 
организации 
- умение применять 
методическую 
документацию в области 
охраны окружающей среды 
для разработки программы 
производственного 
экологического контроля в 
организации, выявлять 
приоритетные экологические
задачи для организации; 
- владеет навыками 
разработки положения об 
организации и 



осуществлении 
производственного 
экологического контроля в 
организации в соответствии 
с требованиями 
нормативных правовых 
актов в области охраны 
окружающей среды и 
государственных стандартов 
в области производственного
экологического контроля, 
разработки программы 
производственного 
экологического мониторинга
в организации;

ПК-3
Проведение 
экологического 
анализа проектов 
реконструкции 
действующих 
производств, 
создаваемых новых 
технологий и 
оборудования в 
организации

- применяет знания порядка 
проведения экологической 
экспертизы проектной 
документации, методик 
расчетов оценки воздействия
на окружающую среду 
планируемой деятельности, 
процессов, операций и 
оборудования, оказывающих
основное влияние на степень
негативного воздействия 
организации на 
окружающую среду, 
наилучших доступных 
технологий в сфере 
деятельности организации, 
их экологических критериев 
и опыты применения в 
аналогичных организациях;
 - умеет использовать 
текстовые редакторы 
(процессоры) для создания и 
оформления информации для
проведения оценки 
воздействия на окружающую
среду, выявлять в 
технологической цепочке 
процессы, операции и 
оборудование, оказывающие 
основное влияние на степень
негативного воздействия 
организации на 
окружающую среду, 
определять технологические 
процессы, оборудование, 
технические способы, 
методы в качестве 
наилучшей доступной 
технологии в организации,  
обосновывать мероприятия 



по снижению 
(предотвращению) 
негативного воздействия на 
окружающую среду при 
введении в эксплуатацию в 
организации конкретного 
вида оборудования;
 - владеет навыками анализа 
результатов расчетов по 
оценке воздействия на 
окружающую среду при 
расширении, реконструкции,
модернизации действующих 
производств, создаваемых 
новых технологий и 
оборудования, анализа 
рекомендуемых 
информационно-
техническими 
справочниками наилучших 
доступных технологий в 
сфере деятельности 
организации, их 
экологических критериев и 
опыта применения в 
аналогичных организациях, 
формирование для 
руководства организации 
предложений по 
применению наилучших 
доступных технологий в 
организации;

ПК-4
Организация 
обучения персонала 
организации в 
области обеспечения 
экологической 
безопасности

- применяет знания 
нормативных правовых 
актов в области охраны 
окружающей среды, 
содержания дополнительных
образовательных программ 
дополнительного 
профессионального 
образования по обучению 
персонала организации в 
области обеспечения 
экологической безопасности;
- умеет выполнять поиск 
информации об 
образовательных 
организациях и 
дополнительных 
образовательных 
программах 
дополнительного 
профессионального 
образования для проведения 
обучения персонала 



организации в целях 
обеспечения экологической 
безопасности с 
использованием 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет»; выбирать 
дополнительную 
образовательную программу 
дополнительного 
образования по обучению 
персонала организации в 
области обеспечения 
экологической безопасности
- владеет навыками 
определения потребности в 
подготовке руководителей и 
специалистов организации в 
области охраны 
окружающей среды и 
экологической безопасности;
определения потребности в 
обучении в области 
обеспечения экологической 
безопасности при работах по
обращению с отходами лиц, 
допущенных к обращению с 
отходами

Охрана 
труда

ПК-5 
Нормативное 
обеспечение 
безопасных условий и
охраны труда

- применяет знания правил, 
процедур, критерий и 
нормативов, установленных 
государственными 
нормативными 
требованиями охраны труда, 
локальных нормативных 
актов организации, 
национальных, 
межгосударственные и 
международные стандартов, 
регламентирующих систему 
управления охраной труда, 
основ технологических 
процессов, работ машин, 
устройств и оборудования, 
применяемых сырья и 
материалов с учетом 
специфики деятельности 
работодателя;
- умение разрабатывать 
проекты локальных 
нормативных актов с 
соблюдением 
государственных 
нормативных требований 
охраны труда, пользоваться 

ПС
40.054,
анализ
опыта



цифровыми платформами, 
справочными правовыми 
системами, базами данных в 
области охраны труда,  
- владеет навыками 
разработки, согласования и 
актуализации проектов 
локальных нормативных 
актов, содержащих 
требования по обеспечению 
безопасных условий и 
охраны труда, подготовки 
предложений по вопросам 
охраны и условий труда для 
включения в разделы 
коллективного договора, 
соглашения по охране труда 
и трудовые договоры, 
анализа  реализации 
разделов коллективного 
договора, связанных с 
вопросами охраны и условий
труда, подготовка 
информации и предложений

ПК-6 Организация 
подготовки 
работников в области 
охраны труда

- применяет знания 
требований к порядку 
обучения по охране труда и 
проверки знаний требований 
охраны труда, приемов 
оказания первой помощи 
пострадавшим, 
установленные 
нормативными правовыми 
актами, требований охраны 
труда, установленные 
правилами и инструкциями к
технологическим процессам,
машинам и 
приспособлениям; 
- умеет анализировать и 
систематизировать данные о 
работниках, прошедших 
обучение по охране труда и 
проверку знания требований 
охраны труда, приемов 
оказания первой помощи 
пострадавшим, в 
электронном виде, 
разрабатывать 
информационные и 
методические материалы для
подготовки инструкций по 
охране труда, оказанию 
первой помощи 
пострадавшим, программы 



обучения работников 
безопасным методам и 
приемам выполнения работ;
- владеет навыками 
выявления потребностей в 
обучении по охране труда, 
оказания первой помощи 
пострадавшим с учетом 
требований 
соответствующих 
нормативных правовых 
актов, контроля за 
проведением обучения 
работников безопасным 
методам и приемам 
выполнения работ, 
инструктажей по охране 
труда и стажировок в 
соответствии с 
нормативными 
требованиями, организации 
проведения периодического 
обучения работников 
рабочих профессий 
оказанию первой помощи 
пострадавшим, проведения 
вводного инструктажа по 
охране труда, координации 
проведения инструктажей по
охране труда на рабочем 
месте;

ПК-7 Организация и 
проведение 
мероприятий, 
направленных на 
снижение уровней 
профессиональных 
рисков

- применяет знания 
источников и характеристик 
вредных и (или) опасных 
факторов производственной 
среды и трудового процесса, 
их классификации, методов 
идентификации 
потенциально вредных и 
(или) опасных 
производственных факторов 
и порядка оценки 
профессиональных рисков, 
порядок проведения 
предварительных при 
поступлении на работу, 
периодических и 
внеочередных медицинских 
осмотров работников, иных 
медицинских осмотров и 
освидетельствований 
работников, перечень 
мероприятий по улучшению 
условий и охраны труда и 
снижению уровней 



профессиональных рисков, 
Основные требования 
нормативных правовых 
актов к зданиям, 
сооружениям, помещениям, 
машинам, установкам, 
производственным 
процессам в части 
обеспечения безопасных 
условий и охраны труда, 
порядок применения и 
основные характеристики 
средств коллективной и 
индивидуальной защиты; 
- умение применять методы 
оценки вредных и (или) 
опасных производственных 
факторов, опасностей, 
профессиональных рисков на
рабочих местах, 
разрабатывать меры 
управления рисками на 
основе анализа 
принимаемых мер и 
возможности дальнейшего 
снижения уровней 
профессиональных рисков, 
формировать требования к 
средствам индивидуальной 
защиты и средствам 
коллективной защиты с 
учетом условий труда на 
рабочих местах, оценивать 
их характеристики, а также 
соответствие нормативным 
требованиям
- владеет навыками 
определения применимых в 
организации методов оценки
вредных и (или) опасных 
производственных факторов,
опасностей, 
профессиональных рисков на
рабочих местах, выявления, 
анализа и оценки 
профессиональных рисков, 
анализа документов по 
приемке и вводу в 
эксплуатацию 
производственных объектов, 
проверки соответствия 
вводимых в эксплуатацию 
производственных объектов 
государственным 



нормативным требованиям 
охраны труда и подготовки 
предложений работодателю, 
контроля обеспечения 
работников средствами 
индивидуальной и 
коллективной защиты, а 
также их хранения, оценки 
состояния и исправности, 
наличия средств оказания 
первой помощи 
пострадавшим.ПК-8. Обеспечение 

контроля за 
состоянием условий и
охраны труда на 
рабочих местах

- применяет знания  
факторов производственной 
среды и трудового процесса, 
основных вопросов 
гигиенической оценки и 
классификации условий 
труда, перечня опасностей, 
параметров источников 
опасности рабочей среды и 
трудового процесса, 
необходимых для 
ранжирования негативных 
факторов и выработки 
защитных мер, основных 
технологических процессов 
и режимов производства, 
оборудования, применяемого
в организации, принципов 
его работы и правил 
эксплуатации, правовых и 
организационных основ 
порядка проведения 
производственного контроля
и специальной оценки 
условий труда, 
- умение осуществлять сбор 
и анализ документов и 
информации об условиях 
труда, разрабатывать 
программы 
производственного 
контроля, пользоваться 
цифровыми платформами и 
справочно-
информационными 
системами по охране труда, 
учету результатов 
проведения специальной 
оценки условий труда, 
государственной 
аккредитации, 
стандартизации и 
статистике, оформлять 



локальные нормативные 
акты об организации оценки 
и контроля условий труда на 
рабочих местах.
- владеет навыками 
планирования проведения 
производственного контроля
и специальной оценки 
условий труда на рабочих 
местах, организации работы 
комиссии по проведению 
специальной оценки условий
труда, подготовки 
документов, связанных с 
организацией и проведением
специальной оценки условий
труда и ее результатами, 
контроля исполнения 
перечня рекомендуемых 
мероприятий по улучшению 
условий труда, 
разработанного по 
результатам специальной 
оценки условий труда.

Профессиональные  компетенции,  установленные  программой
бакалавриата, сформированы на основе профессиональных стандартов.

Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриата,
обеспечивает  выпускнику  способность  осуществлять  профессиональную
деятельность не менее чем в одной области профессиональной деятельности
и  сфере  профессиональной  деятельности  и  способность  решать  задачи
профессиональной деятельности не менее чем одного типа.

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам
(модулям)  и  практикам  обеспечивает  формирование  у  выпускника  всех
компетенций, установленных программой бакалавриата.

VIII. Методическое обеспечение реализации программы бакалавриата

Университет  располагает  на  праве  оперативного  управления
материально-техническим  обеспечением  образовательной  деятельности
(помещениями и оборудованием)  для реализации программы бакалавриата
по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая
аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый  обучающийся  в  течение  всего  периода  обучения  обеспечен
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной  среде  Университета,  включающей  несколько  электронно-
библиотечных систем (электронных библиотек), из любой точки, в которой
имеется доступ к информационно- телекоммуникационной сети «Интернет»



(далее -  сеть «Интернет»),  как на территории Университета,  так  и вне ее.
Условия для функционирования ЭИОС созданы с использованием ресурсов
иных организаций. 

Электронная  информационно-образовательная  среда  Университета
обеспечивает: 

-  доступ  к  учебным  планам,  рабочим  программам  дисциплин
(модулей),  практик,  к  изданиям  электронных  библиотечных  систем  и
электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах
дисциплин (модулей), программах практик;

- формирование электронного портфолио обучающегося,  в том числе
сохранение его работ и оценок за эти работы.

В  случае  реализации  программы  бакалавриата  с  использованием
электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий,
применяемых при обучении инвалидов и лиц с ОВЗ,  ЭИОС Университета
дополнительно обеспечивает:

-  фиксацию  хода  образовательного  процесса,  результатов
промежуточной аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;

-   проведение  учебных  занятий,  процедур  оценки  результатов
обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного
обучения, дистанционных образовательных технологий;

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том
числе  синхронное  и  (или)  асинхронное  взаимодействия  посредством  сети
«Интернет».

Функционирование  ЭИОС  обеспечивается  соответствующими
средствами  информационно-коммуникационных  технологий  и
квалификацией  работников,  ее  использующих  и  поддерживающих.
Функционирование  электронной  информационно-образовательной  среды
соответствует законодательству Российской Федерации

IX. Учебно-методическое, материально-техническое обеспечение
программы бакалавриата

Для  реализации  образовательной  программы  перечень  материально-
технического  обеспечения  включает  в  себя  учебные  аудитории  для
проведения  учебных  занятий  всех  видов,  предусмотренных  программой
бакалавриата,  оснащенные  оборудованием  и  техническими  средствами
обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин. 

Помещения  для  самостоятельной  работы  обучающихся  оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и
обеспечением доступа в ЭИОС Университета. 

Университет  для  обеспечения  контактной  работы  научно-
педагогического  работника  с  обучающимися  обеспечивает  проведение
занятий с использованием следующих помещений: 



-  для  лекционных  занятий  -  аудитории,  оснащенные  современным
оборудованием (проекторы, компьютеры и т.п.);

-  для  практических  занятий  –  компьютерные  классы,  специально
оснащенные аудитории; 

- для лабораторных работ – оснащенные оборудованием и приборами,
установками лаборатории; 

- для самостоятельной учебной работы обучающихся - внеаудиторная
работа  обучающихся  сопровождается  методическим  обеспечением  и
обоснованием  времени,  затрачиваемого  на  ее  выполнение  в  специально
отведенных аудиториях, помещениях Университета. 

Университет  обеспечен  необходимым  комплектом  лицензионного  и
свободно  распространяемого  программного  обеспечения,  в  том  числе
отечественного  производства  (состав  определяется  в  рабочих  программах
дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости).

Справка  о  материально-техническом  обеспечении  основной
образовательной  программы  высшего  образования  представлена  в
Приложении № 12.

В  образовательном  процессе  используются  печатные  издания
библиотечного фонда укомплектованного печатными изданиями из расчета
не  менее  0,25  экземпляра  каждого  из  изданий,  указанных  в  рабочих
программах  дисциплин  (модулей),  практик,  на  одного  обучающегося  из
числа  лиц,  одновременно  осваивающих  соответствующую  дисциплину,
проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся  обеспечен  доступ  (удаленный  доступ)  к  современным
профессиональным базам данных и информационным справочным системам,
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и
подлежит обновлению (при необходимости).

Обучающиеся  из  числа  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  (при  наличии)
обеспечиваются  печатными  и  (или)  электронными  образовательными
ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

Справка о библиотечном  и информационном обеспечении основной
профессиональной  образовательной  программы  высшего  образования
представлена в Приложении № 15.

X. Учебно-методическое обеспечение 
реализации образовательной программы

Учебный  план  определяет  перечень  и  последовательность  освоения
дисциплин,  практик,  промежуточной  и  государственной  итоговой



аттестаций,  их трудоемкость в зачетных единицах и академических часах,
распределение  контактной  работы  обучающихся  с  преподавателем  (в  том
числе лекционные, практические, лабораторные виды занятий, консультации)
и самостоятельной работы обучающихся. 

Учебный план и календарный учебный график, определяющий сроки и
периоды  осуществления  видов  учебной  деятельности  и  периоды  каникул
представлены в Приложении № 1. 

Матрица  соответствия  компетенций  дисциплинам  учебного  плана
представлена в Приложении № 2. 

Рабочие  программы  дисциплин  представлены  в  Приложении  №  3.
Оценочные материалы представляются в виде «Оценочные материалы для
проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
по дисциплине» (Приложение № 4). 

Методические  указания  по  выполнению  расчетно-графических,
курсовых работ и курсовых проектов представлены в Приложении № 5. 

Программы практик представлены в Приложении № 6. 
Оценочные  материалы  для  проведения  текущего  контроля

успеваемости  и  промежуточной  аттестации  практик  представлены  в
Приложении № 7. 

Для проведения государственной итоговой аттестации разработаны: 
- программа государственной итоговой аттестации: включая программу

подготовки к сдаче и сдачу государственного экзамена (Приложение № 8);
программу  для  подготовки  к  процедуре  защиты  и  защиты  выпускной
квалификационной работы (Приложение № 9); 

-  оценочные  материалы  для  проведения  государственной  итоговой
аттестации: включая оценочные материалы для подготовки к сдаче и сдача
государственного экзамена (Приложение № 10); оценочные материалы для
подготовки  к  процедуре  защиты  и  защиты  выпускной  квалификационной
работы (Приложение № 11).

Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств
для  промежуточной  аттестации  обучающихся  и  для  государственной
итоговой  аттестации.  Фонд  оценочных  средств  для  проведения
промежуточной  аттестации  обучающихся  по  дисциплине  (модулю)  или
практике, входит в состав соответствующей рабочей программы дисциплины
(модуля) или программы практики.  

XI. Особенности организации образовательного процесса для
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья



По  данной  образовательной  программе  возможна  реализация
организационной модели инклюзивного образования - обеспечения равного
доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых
образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.

Цель  инклюзивного  образования  -  обеспечение  доступа  к
профессиональному  образованию  по  данной  образовательной  программе
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, необходимого
для их максимальной адаптации и полноценной интеграции в общество.

В Университете созданы специальные условия для получения высшего
образования  инвалидами  и  лицами  с  ОВЗ.  Разработано  и  утверждено
приказом  ректора  №843-ОД от  31.08.2017  Положение  об  обучении  лиц  с
ограниченными  возможностями  здоровья  и  инвалидов  в  ФГБОУ  ВО
«Московский политехнический университет».

Адаптированность учебно-методического обеспечения образовательной
программы для инвалидов и лиц с ОВЗ

Университет  обеспечивает  (при  необходимости  и  наличии
соответствующего заявления со стороны лица, признанного инвалидом или
имеющего  ОВЗ)  разработку  индивидуальных  учебных  планов  и
индивидуальных  графиков  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  (как  с
установленным сроком освоения ОП, так и с увеличением срока освоения
образовательной программы. 

Срок  получения  высшего  образования  при  обучении  по
индивидуальному учебному плану для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть
при  необходимости  увеличен,  но  не  более  чем  на  один  год.  Решение  о
продлении  срока  обучения  принимается  на  заседании  ученого  совета  на
основании личного заявления обучающегося.

При  составлении  индивидуального  графика  обучения  могут  быть
предусмотрены различные варианты проведения занятий: 

 в Университете (в академической группе и индивидуально); 
 на дому с использованием электронного обучения и дистанционных

образовательных технологий (далее – ДОТ).
Выбор методов обучения  при составлении индивидуального графика

осуществляется исходя из их доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ, в том
числе и с элементами ДОТ, для предоставления обучающимся возможности
освоения образовательной программы непосредственно по месту жительства
или  временного  их  пребывания.  Выбор  методов  обучения  в  каждом
отдельном  случае  соответствует  уровню  знаний,  умений,  навыков  и
профессиональной  подготовки  профессорско-преподавательского  состава,
методическому  и  материально-техническому  обеспечению,  особенностям



восприятия информации обучающимися, наличию времени на подготовку и
т.д.  В  образовательном  процессе  могут  быть  использованы  социально-
активные  и  рефлексивные  методы обучения,  технологии  социокультурной
реабилитации  с  целью  оказания  помощи  в  установлении  полноценных
межличностных  отношений с  другими студентами,  создании комфортного
психологического климата в студенческой группе.

При  проведении  текущего  контроля,  промежуточной  и  итоговой
аттестации  дирекция/деканат  и  заведующие  кафедрами  учитывают
особенности нозологии инвалидов и лиц с ОВЗ (в том числе и проведение
контрольных мероприятий при необходимости и наличии соответствующего
заявления обучающегося в дистанционном формате).

Университет  обеспечивает  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  печатными  и
электронными  образовательными  ресурсами  в  формах,  адаптированных  к
ограничениям  их  здоровья,  при  наличии  обучающихся  соответствующих
нозологий  и  получении  их  заявлений  о  необходимости  предоставления
специализированных электронных образовательных ресурсов.

Используемые в университете ЭБС позволяют реализовать следующие
возможности  инклюзивного  образования:  ЭБС  издательства  «Лань»
оборудована  синтезатором  речи  для  обеспечения  возможности  ее
использования незрячими обучающимися.

Преподаватели,  дисциплины  которых  требуют  от  обучающихся
выполнения  определенных  специфических  действий  и  представляющих
собой  проблему  или  действие,  невыполнимое  для  обучающихся,
испытывающих трудности с передвижением или речью, обязаны учитывать
эти  особенности  и  предлагать  инвалидам  и  лицам  с  ОВЗ  альтернативные
методы закрепления изучаемого материала. Своевременное информирование
преподавателей  об  инвалидах  и  лицах  с  ОВЗ  в  конкретной  группе
осуществляется ответственным лицом, установленным приказом ректора. 

Заведующие  кафедрами  обеспечивают  выбор  мест  прохождения
практик для инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом требований доступности для
данных  обучающихся.  При  определении  мест  прохождения  учебной  и
производственной  практики  учитываются  рекомендации,  данные  по
результатам  медико-социальной  экспертизы,  содержащиеся  в
индивидуальной  программе  реабилитации  инвалида,  относительно
рекомендованных условий и видов труда. 

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию для
прохождения практики Университет согласовывает с организацией условия и
виды  труда  с  учетом  рекомендаций  медико-социальной  экспертизы  и
индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида.  При  необходимости
для прохождения практик могут создаваться специальные рабочие места в



соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального
вида  деятельности  и  характера  труда,  выполняемых  обучающимся-
инвалидом трудовых функций.

Для инвалидов и лиц с ОВЗ в Университете устанавливается особый
порядок  освоения  дисциплины  «Физическая  культура».  В  зависимости  от
рекомендации учреждения медико-социальной экспертизы, преподавателями
дисциплины  «Физическая  культура»  разрабатывается  на  основании
соблюдения  принципов  здоровьесбережения  и  адаптивной  физической
культуры,  комплекс  специальных  занятий,  направленных  на  развитие,
укрепление и поддержание здоровья. 

В зависимости от нозологии обучающегося и степени ограниченности
возможностей в соответствии с рекомендациями службы медико-социальной
экспертизы  или  психолого-медико-педагогической  комиссии,  занятия  для
студентов с ОВЗ могут быть организованы в следующих видах:

 подвижные  занятия  адаптивной  физической  культурой  в
спортивных, тренажерных залах или на открытом воздухе;

 занятия по настольным, интеллектуальным видам спорта;
 лекционные занятия по тематике здоровьесбережения.
Университет  обеспечивает  соответствие  всего  спортивного

оборудования требованиям доступности, надежности, прочности, удобства, а
также соответствие помещений спортивного комплекса принципам создания
безбарьерной среды.

Для выпускников из  числа инвалидов и  лиц с  ОВЗ государственная
итоговая  аттестация  (далее  –  ГИА)  проводится  Университетом  с  учетом
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и
состояния здоровья таких выпускников.

Форма  проведения  промежуточной  и  государственной  итоговой
аттестации  для  обучающихся-инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  устанавливается  с
учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно
на  бумаге,  письменно на  компьютере,  в  форме тестирования  и  т.п.).  При
обращении  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  к  председателю  государственной
экзаменационной комиссии им предоставляется дополнительное время для
подготовки ответа на зачете или экзамене.

При проведении ГИА председатель государственной экзаменационной
комиссии обеспечивает соблюдение следующих общих требований:

 проведение ГИА для  лиц с  ОВЗ в  одной аудитории совместно с
выпускниками,  не  имеющими ограниченных  возможностей  здоровья,  если
это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА;

 присутствие  в  аудитории ассистента  (по  заявлению выпускника),
оказывающего необходимую техническую помощь выпускнику с учетом его



индивидуальных особенностей (занять место в аудитории, прочитать доклад,
передвигаться,  общаться  с  членами  государственной  экзаменационной
комиссии);

 пользование  выпускниками  необходимыми  им  техническими
средствами  при  прохождении  ГИА  с  учетом  их  индивидуальных
особенностей;

 обеспечение  возможности  беспрепятственного  доступа
выпускников-инвалидов и имеющих ОВЗ в аудитории, туалетные и другие
помещения, а также их пребывание в указанных помещениях.

Выпускники-инвалиды или их законные представители не менее чем за
один  месяц  до  начала  ГИА  подают  в  дирекцию/деканат  заявление  о
необходимости создания им специальных условий при проведении ГИА.

Адаптированность материально-технического обеспечения
образовательной программы для инвалидов и лиц с ОВЗ

Университет  обеспечивает  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  специальными
материально-техническими  средствами  обучения  (включая  специальное
программное  обеспечение)  при  наличии  обучающихся  соответствующих
нозологий  и  получении  их  заявлений  о  необходимости  предоставления
специальных материально-технических средств обучения.

Обучающимся  с  ОВЗ,  имеющим  нарушения  опорно-двигательного
аппарата,  обеспечен  беспрепятственный  доступ  в  учебные  помещения
Университета,  где  осуществляются  занятия  для  обучающихся  с  ОВЗ.
Имеется  в  наличии  пандус,  поручни,  специализированная  мебель,
расширенные  дверные  проемы,  специально  оборудованная  туалетная
комната.  При  необходимости  предоставляются  услуги  ассистента,
оказывающего обучающимся техническую помощь.

Для  обучающихся с  ОВЗ по слуху:  размещены мониторы в  холле и
аудиториях с возможностью трансляции субтитров. Наличие индукционных
петель со звукоусиливающей аппаратурой в аудитории. 

При  получении  образования  обучающимся  с  ОВЗ  предоставляются
бесплатно  специальные  учебники  и  учебные  пособия,  иная  учебная
литература, в том числе в формате аудиофайлов.

Для обучающихся с ОВЗ по зрению разработана альтернативная версия
сайта.  При  входе  в  Университет  имеется  вывеска,  выполненная
специализированным шрифтом Брайля  на  контрастном фоне,  установлены
кнопки вызова работников Университета. 



XII. Кадровые условия реализации 
образовательной программы

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими
работниками Университета,  а также лицами, привлекаемыми к реализации
программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация  педагогических  работников  Университета  отвечает
квалификационным  требованиям,  указанным  в  квалификационных
справочниках и профессиональных стандартах.

Более  70  процентов  (76%)  численности  педагогических  работников
Университета, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц,
привлекаемых  к  реализации  программы  бакалавриата  на  иных  условиях
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным
значениям),  ведут  научную,  учебно-методическую  и  (или)  практическую
работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более  5  процентов  (13%)  численности  педагогических  работников
Университета, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц,
привлекаемых  к  реализации  программы  бакалавриата  на  иных  условиях
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным
значениям),  являются  руководителями  и  (или)  работниками  иных
организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной
сфере,  соответствующей  профессиональной  деятельности,  к  которой
готовятся  выпускники  (имеют  стаж  работы  в  данной  профессиональной
сфере не менее 3 лет). 

Более  60  процентов  (75%)  численности  педагогических  работников
Университета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных
условиях  (исходя  из  количества  замещаемых  ставок,  приведенного  к
целочисленным  значениям),  имеют  ученую  степень  (в  том  числе  ученую
степень,  полученную  в  иностранном  государстве  и  признаваемую  в
Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание,
полученное  в  иностранном  государстве  и  признаваемое  в  Российской
Федерации). 

Сведения  о  кадровом  обеспечении  программы представлены  в
Приложении № 13.

XIII. Финансовые условия реализации 
образовательной программы



Финансовое  обеспечение  реализации  программы  бакалавриата
осуществляется  в  объеме  выше  значений  базовых  нормативов  затрат  на
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ
высшего образования - программ бакалавриата и значений корректирующих
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством
образования и науки Российской Федерации.

Справка  о  финансовом  обеспечении  основной  профессиональной
образовательной  программы  высшего  образования  представлено  в
приложении № 14.

XIV. Механизмы оценки качества образовательной
деятельности и подготовки обучающихся по программе

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по
программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки,
а также системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие
на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Университет при
проведении  регулярной  внутренней  оценки  качества  образовательной
деятельности  и  подготовки  обучающихся  по  программе  бакалавриата
привлекает  работодателей  и  (или)  их  объединения,  иных  юридических  и
(или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В  рамках  внутренней  системы  оценки  качества  образовательной
деятельности  по  программе  бакалавриата  обучающимся  предоставляется
возможность  оценивания  условий,  содержания,  организации  и  качества
образовательного  процесса  в  целом  и  отдельных  дисциплин  (модулей)  и
практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе
бакалавриата  в  рамках  процедуры  государственной  аккредитации
осуществляется  с  целью  подтверждения  соответствия  образовательной
деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО.


