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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

К основным целям освоения дисциплины относится: 

● подготовка студентов к профессиональной деятельности и формирование 

у них умений и навыков для решения нестандартных задач и реализации 

проектов во взаимодействии с другими обучающимися; 

● закрепление получаемых в семестре знаний и навыков на практике; 

● формирование взаимосвязей, получаемых в семестре знаний и навыков с 

изученными ранее и изучаемых параллельно с данной дисциплиной; 

● подготовка студентов к деятельности в соответствии с квалификационной 

характеристикой бакалавра. 

 

К основным задачам дисциплины относятся: 

● развитие у обучающихся навыков презентации и защиты достигнутых 

результатов; 

● развитие у обучающихся навыков командной работы; 

● повышение мотивации к самообразованию; 

● формирование навыков проектной работы; 

● изучение и освоение теоретического материала, как в процессе 

контактной, так и в ходе самостоятельной работы;  

● выполнение предоставленных практических заданий различных форм, как 

в процессе контактной, так и в ходе самостоятельной работы; 

● самостоятельная работа над тематикой дисциплины для формирования 

компетенций основной образовательной программы (далее, ООП).  

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП БАКАЛАВРИАТА 

 

Дисциплина «Тайм-менеджмент» входит в обязательную часть в раздел 4 

Коммуникация в области информационных технологий. Ее изучение 

обеспечивает изучение дисциплин: 

В основной части: Введение в проектную деятельность, Проектная 

деятельность,  Технологическое предпринимательство, Проектный менеджмент. 
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3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ  

С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ  

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются 

следующие компетенции и должны быть достигнуты следующие результаты 

обучения как этап формирования соответствующих компетенций.  

 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы планируемых результатов 

обучения по дисциплине 

УК-2 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знать:  

Необходимые для осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы 

Методологические основы принятия 

управленческого решения 

УК-2.2. Уметь:  

Анализировать альтернативные варианты решений для 

достижения намеченных результатов 

Разрабатывать план, определять целевые этапы и 

основные направления работ 

УК-2.3. Владеть: 

Методиками разработки цели и задач проекта 

Методами оценки продолжительности и стоимости 

проекта 

Методами оценки потребности ресурсах 

 

УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.3. Владеть: 

Навыками распределения ролей в условиях 

командного взаимодействия 

Методами оценки своих действий, планирования и 

управления временем 

УК-6 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Знать:  

Основные принципы самовоспитания и 

самообразования, исходя из требований рынка 

труда. 

УК-6.2. Уметь: 

Демонстрировать умение самоконтроля и рефлексии, 

позволяющие самостоятельно корректировать обучение 

по выбранной траектории. 

УК-6.3. Владеть: 

Способами управления своей познавательной 

деятельностью и удовлетворять образовательные 

интересы и потребности. 
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В процессе освоения образовательной программы данные компетенции, в 

том числе их отдельные компоненты, формируются поэтапно в ходе освоения 

обучающимися дисциплин (модулей), практик в соответствии с учебным планом 

и календарным графиком учебного процесса. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы, т.е. 72 

академических часа (из них 36 часов – самостоятельная работа студентов). 

На третьем курсе в шестом семестре выделяется 2 зачетных единицы, т.е. 

72 академических часов (из них 36 часа – самостоятельная работа студентов).  

 

Содержание разделов дисциплины 

1. Деловая игра. 

В первом семестре обучающиеся участвуют в деловой игре, которая направлена 

на развитие навыков работы в команде, умения представлять содержание задачи 

и результата проекта, определять сферу ответственности на проекте, 

самостоятельно выявлять потребности в развитии своих профессиональных 

знаний, умений и навыков.  

В рамках деловой игры, учебная группа получает комплект заданий, который 

необходимо выполнить в течение семестра. 

 

2. Проектная работа.  

Основной раздел дисциплины «Тайм-менеджмент» состоит в выполнении 

обучающимися предлагаемых проектов. Реализация каждого проекта включает 

в себя следующие этапы: 

 

1. Разработка концепции и планирование проекта. 

● Получение вводных данных по проекту. 

● Сбор материалов по проекту и проведение анализа. 

● Разработка концепции решения и образа продуктового результата 

проекта. 

● Формирование задания на разработку. 

● Разработка паспорта проекта с учетом сроков и ресурсов. 

● Презентация и защита концепции решения. 

 

2. Разработка проекта 

● Распределение задач и функций среди участников проекта. 

● Выбор инструментов разработки и проектирования. 

● Выполнение намеченных подэтапов разработки. 

● Презентация и обсуждение результатов каждого подэтапа внутри 



6 

 

студенческой проектной команды, обмен информацией внутри 

команды. 

● Тестирование предлагаемых решений и внесение корректировок в 

разработку. 

● Формулирование требований для этапа реализации, при 

необходимости подготовка запроса на получение расходных 

материалов. 

 

3. Получение продуктового результата. 

● Подбор инструментария для реализации продукта. 

● Получение материалов для реализации. 

● Получение продуктового результата. 

● Апробация и тестирование. 

 

4. Оформление результатов проекта. 

● Оформление продуктового результата. 

● Подготовка итоговой презентации по проекту. 

● Защита проекта и презентация итогов работы. 

● Обсуждение итогов проекта. 

 

Этапы выполнения проекта могут пересекаться во временных рамках. Задачи в 

рамках этапов и подэтапов формируется для каждого проекта индивидуально. 

Перечень задач зависит от специфики проекта и подготовки студента. 

 

 

 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В основе методики преподавания дисциплины «Тайм-менеджмент» лежат 

следующие технологии: 

1. Технология проектного обучения. 

Данная технология предполагает организацию образовательного процесса в 

соответствии с алгоритмом поэтапного решения проектной задачи.  

● Проект предполагает совместную учебно-познавательную деятельность 

группы студентов, направленную на формирование концепции, 

установление целей и задач, ожидаемых результатов, планирование хода 

работы, поиск доступных и оптимальных ресурсов, поэтапную реализацию 

плана работы, презентацию результатов работы, их осмысление и 

рефлексию. 

● Деловая игра - моделирование различных ситуаций, связанных с 

выработкой и принятием совместных решений, коллективным 

обсуждением вопросов, реконструкцией функционального 
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взаимодействия в команде. 

2. Интерактивные технологии.  

Данная технология направлена на организацию образовательного процесса, 

которая предполагает активное и нелинейное взаимодействие всех участников, 

достижение на этой основе личностно значимого для них образовательного 

результата. 

● использование интерактивных инструментов для генерации идей 

(мозговой штурм); 

● использование интерактивных инструментов для управления проектом и 

разделения ролей внутри проектного коллектива и разделением на 

подгруппы для решения практических задач; 

● круглые столы, групповые дискуссии, общение на профессиональные 

темы в рамках реализуемого проекта. 

3. Информационно-коммуникационные образовательные технологии. 

Данная технология направлена на организацию образовательного процесса, 

основанную на применении технических средств работы с информацией. 

● проведение мастер-классов от экспертов и специалистов из различных 

областей, необходимых для реализации проекта; 

● компьютерное моделирование и анализ результатов; 

● подготовка, представление и обсуждение процесса работы и полученных 

результатов на промежуточных и итоговых пленарных сессиях; 

● групповая рефлексия по итогам работы. 

 

 

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В процессе обучения используются следующие оценочные формы 

самостоятельной работы студентов, оценочные средства текущего контроля 

успеваемости:  

● В шестом семестре изучения дисциплины: выполнение 

лабораторных работ, зачет 

 

Текущий контроль успеваемости студентов осуществляется в процессе 

работы студентов в рамках проекта в течение семестра. 

При выполнении каждого этапа или подэтапа проекта преподаватель 

осуществляющий руководство проектом, проверяет, демонстрирует ли студент 

соответствие умений и навыков приведенным в последующих таблицах 
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показателям, оперирует ли приобретенными умениями и навыками, способен ли 

применять их в ситуациях неопределенности. При этом допущенные ошибки, 

неточности, затруднения при аналитических операциях, переносе умений на 

новые, нестандартные ситуации учитываются при итоговой характеристике, 

получаемой студентом в процессе и по результатам проекта.  

Параллельно с этим в рамках каждого этапа студент выполняет 

содержательные задания, необходимые для достижения намеченного 

продуктового результата проекта, и накапливает баллы за их реализацию. Баллы 

выставляются с учетом качества и сроков выполнения поставленных задач. По 

результатам выполнения этапов проекта на основе полученных баллов 

формируется оценка продуктового результата проектной деятельности студента. 

В конце каждого семестра проходит защита проекта, которая представляет собой 

выступление команды проекта с отчетом о проделанной работе и презентацией 

полученного продуктового результата, которая также учитывается при общей 

оценке работы студента. 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

формируемых по итогам освоения дисциплины, описание шкал 

оценивания 

 

Показателем оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования является достижение обучающимися планируемых результатов 

обучения по дисциплине (модулю). 

 

 

Показатель: 

Критерии оценивания 

Допороговое 

значение 
Пороговое значение 

2 3 4 5 

ЗНАТЬ Обучающийся 

демонстрирует 

полное отсутствие 

или недостаточное 

соответствие 

материалу 

дисциплины знаний, 

указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Знать» 

(см. п. 3). 

Обучающийся 

демонстрирует 

неполное соответствие 

следующих знаний, 

указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Знать» 

(см. п. 3). Допускаются 

значительные ошибки, 

проявляется 

недостаточность 

знаний, по ряду 

показателей, 

обучающийся 

испытывает 

значительные 

Обучающийся 

демонстрирует 

частичное соответствие 

следующих знаний, 

указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Знать» 

(см. п. 3). Но 

допускаются 

незначительные 

ошибки, неточности, 

затруднения при 

аналитических 

операциях. 

Обучающийся 

демонстрирует 

полное 

соответствие 

следующих 

знаний, 

указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины 

«Знать» (см. п. 

3). Свободно 

оперирует 

приобретенными 

знаниями. 
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затруднения при 

оперировании 

знаниями при их 

переносе на новые 

ситуации. 

УМЕТЬ Обучающийся не 

умеет или в 

недостаточной 

степени умеет 

выполнять действия, 

указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Уметь» 

(см. п. 3). 

Обучающийся 

демонстрирует 

неполное соответствие 

умений, указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Уметь» 

(см. п. 3). Допускаются 

значительные ошибки, 

проявляется 

недостаточность 

умений, по ряду 

показателей, 

обучающийся 

испытывает 

значительные 

затруднения при 

оперировании 

умениями при их 

переносе на новые 

ситуации. 

Обучающийся 

демонстрирует 

частичное соответствие 

умений, указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Уметь» 

(см. п. 3). Умения 

освоены, но 

допускаются 

незначительные 

ошибки, неточности, 

затруднения при 

аналитических 

операциях, переносе 

умений на новые, 

нестандартные 

ситуации. 

Обучающийся 

демонстрирует 

полное 

соответствие 

умений, 

указанных в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины 

«Уметь» (см. п. 

3). Свободно 

оперирует 

приобретенными 

умениями, 

применяет их в 

ситуациях 

повышенной 

сложности. 

ВЛАДЕТЬ Обучающийся не 

владеет или в 

недостаточной 

степени владеет 

приемами, методами 

и иными умениями, 

указанными в 

индикаторах 

компетенций 
дисциплины 

«Владеть» (см. п. 3). 

Обучающийся в 

неполном объеме 

владеет приемами, 

методами и иными 

умениями, указанными 

в индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Владеть» 

(см. п. 3). Допускаются 

значительные ошибки, 

проявляется 

недостаточность 

владения навыками по 

ряду показателей. 

Обучающийся 

испытывает 

значительные 

затруднения при 

применении навыков в 

новых ситуациях. 

Обучающийся 

частично владеет 

приемами, методами и 

иными умениями, 

указанными в 

индикаторах 

компетенций 

дисциплины «Владеть» 

(см. п. 3). Навыки 

освоены, но 

допускаются 

незначительные 

ошибки, неточности, 

затруднения при 

аналитических 

операциях, переносе 

умений на новые, 

нестандартные 

ситуации. 

Обучающийся в 

полном объеме 

владеет 

приемами, 

методами и 

иными 

умениями, 

указанными в 

индикаторах 
компетенций 

дисциплины 

«Владеть» (см. п. 

3). Свободно 

применяет 

полученные 

навыки в 

ситуациях 

повышенной 

сложности. 

 

 

Шкалы оценивания результатов промежуточной аттестации 

Форма промежуточной аттестации: зачет.  

Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачёта проводится на 

основании промежуточной успеваемости студентов - накопленного количества 
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баллов, полученных в течении семестра за качество и своевременность 

выполнения проектных работ, по результатам защиты проекта, а также на 

основании отметок преподавателя об уровне сформированности компетенций 

студента.  

Для успешного прохождения промежуточной аттестации по дисциплине 

«Тайм-менеджмент» студенту необходимо в течение семестра набрать 

пороговое значение - не менее 60 баллов по промежуточной успеваемости. В 

случае дробного количества баллов, результат приводится к целочисленному 

значению по законам арифметического округления. 

Оценка степени достижения обучающимися планируемых результатов 

обучения по дисциплине проводится преподавателем, ведущим занятия по 

дисциплине, методом экспертной оценки и с использованием фонда оценочных 

средств. 

 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

Зачтено 

Студент демонстрирует соответствие умений, навыков 

приведенным в таблицах показателям, оперирует 

приобретенными умениями, навыками. При этом могут быть 

допущены незначительные ошибки, неточности, затруднения 

при аналитических операциях, переносе умений на новые, 

нестандартные ситуации.  

Достигнуто пороговое значение баллов - не менее 60 баллов 

за выполненные проектные задачи при реализации проекта. 

Не зачтено 

Студент демонстрирует неполное соответствие умений, 

навыков приведенным в таблицах показателей, допускаются 

значительные ошибки, проявляется отсутствие умений, 

навыков по ряду показателей, студент испытывает 

значительные затруднения при оперировании умениями при 

их переносе на новые ситуации.  

Набрано менее 60 баллов за выполненные проектные задачи 

при реализации проекта. 

 

Фонды оценочных средств представлены в Приложении 2 к рабочей 

программе. 

 

Шкалы оценивания результатов лабораторных работ, курсовых работ, 

курсовых проектов 

 

Шкала оценивания Описание 
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Отлично Задание выполнено полностью и в срок. Отсутствуют ошибки в 

полученном результате. При процедуре защиты студент уверенно 

отвечает на контрольные вопросы, оперирует приобретенными 

знаниями и умениями, объясняет все этапы получения результата, 

его характеристики и причины их значений. Способен при 

необходимости доработать полученные результаты в соответствии 

с любыми незначительными изменениями в задании.  

Хорошо Задание выполнено полностью и в срок. Присутствуют 

незначительные ошибки в полученном результате. При процедуре 

защиты студент правильно отвечает на вопросы о ходе работы, 

оперирует приобретенными знаниями и умениями, однако 

возможны незначительные ошибки на дополнительные вопросы, в 

том числе и на вопросы для самоконтроля. Студент объясняет все 

этапы получения результата, его характеристики и причины их 

значений. Способен при необходимости доработать полученные 

результаты в соответствии с большинством незначительных 

изменений в задании.  

Удовлетворительно Задание выполнено либо со значительными ошибками, либо с 

опозданием. При процедуре защиты студент некорректно отвечает 

на некоторые дополнительные вопросы, в том числе и на вопросы 

для самоконтроля. Студент объясняет все этапы получения 

результата, его характеристики и причины их значений. Способен 

при необходимости доработать полученные результаты в 

соответствии с лишь некоторыми незначительными изменениями 

в задании.  

Неудовлетворительно Задание полностью не выполнено, либо выполнено не в срок и с 

грубыми ошибками. При процедуре защиты студент некорректно 

отвечает на большинство дополнительных вопросов, в том числе и 

на вопросы для самоконтроля. Не может объяснить этапы 

выполнения задания, характеристики и свойства полученного 

результата, причины и взаимосвязи между ними, исходными 

данными и своими действиями. Неспособен доработать 

полученные результаты в соответствии с незначительными 

изменениями в задании. 

 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

7.1. Основная литература 
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1. Организационный инструментарий управления проектом [Электронный 

ресурс]: учебное пособие, Вылегжанина А. О., Директ-Медиа 2015 г.,  312 

страниц - Режим доступа: http://www.knigafund.ru/books/183131  

2. Управление проектами: фундаментальный курс [Электронный ресурс]: 

учебник, Аньшин В. М., Алешин А. В., Багратиони К. А., Издательский дом 

Высшей школы экономики 2013 г.  624 страницы - Режим доступа: 

http://www.knigafund.ru/books/178636  

3. Управление процессами [Электронный ресурс]: учебно-практическое 

пособие, Самсонова М. В., УлГТУ 2014 г.,  187 страниц - Режим доступа: 

http://www.knigafund.ru/books/183915 
 

7.2. Дополнительная литература 

 

1. Тайм-менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие, Трейси Брайан 

2015 г., 139 страниц - Режим доступа: https://knijky.ru/books/rezultativnyy-

taym-menedzhment  

2. Время. Большая книга тайм-менеджмента [Электронный ресурс]: учебное 

пособие, Глеб Архангельский, 2019 г., 416 страниц - Режим доступа: 

https://www.litres.ru/gleb-arhangelskiy/vremya-bolshaya-kniga-taym-

menedzhmenta/chitat-onlayn/ 

3. Тайм-менеджмент. Искусство планирования и управления своим 

временем и своей жизнью [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Джулия 

Моргенстерн: Финансы и статистика, 2014. — 230 с. — Режим доступа: 

https://www.rulit.me/books/tajm-menedzhment-iskusstvo-planirovaniya-i-

upravleniya-svoim-vremenem-i-svoej-zhiznyu-read-179912-1.html 

 

 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8.1 Требования к оборудованию и помещению для занятий 

 

Лабораторные работы и самостоятельная работа студентов должны 

проводиться в специализированной аудитории, оснащенной современной 

оргтехникой и персональными компьютерами с программным обеспечением в 

соответствии с тематикой изучаемого материала. Число рабочих мест в 

аудитории должно быть достаточным для обеспечения индивидуальной работы 

студентов. Рабочее место преподавателя должно быть оснащены современным 

компьютером с подключенным к нему проектором на настенный экран, или 

иным аналогичным по функциональному назначению оборудованием. 

8.2 Требования к программному обеспечению 
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Для выполнения лабораторных работ и самостоятельной работы необходимо 

следующее программное обеспечение:  

 

1. Microsoft Windows.  

2. Notepad++. 

3. Веб-браузер, Chrome. 

 

 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

 

Изучение дисциплины осуществляется в строгом соответствии с целевой 

установкой в тесной взаимосвязи учебным планом. Основой теоретической 

подготовки студентов являются аудиторные занятия, лабораторные работы.  

В процессе самостоятельной работы студенты закрепляют и углубляют 

знания, полученные во время аудиторных занятий, дорабатывают конспекты и 

записи, готовятся к проведению и обрабатывают результаты лабораторных 

работ, готовятся к промежуточной аттестации, а также самостоятельно изучают 

отдельные темы учебной программы.  

На занятиях студентов, в том числе предполагающих практическую 

деятельность, осуществляется закрепление полученных, в том числе и в процессе 

самостоятельной работы, знаний. Особое внимание обращается на развитие 

умений и навыков установления связи положений теории с профессиональной 

деятельностью будущего специалиста.  

Самостоятельная работа осуществляется индивидуально. Контроль 

самостоятельной работы организуется в двух формах: 

● самоконтроль и самооценка студента; 

● контроль со стороны преподавателей (текущий и промежуточный). 

 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы студента 

являются: 

● уровень освоения студентом учебного материала; 

● умения студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

● сформированность компетенций;  

● оформление материала в соответствии с требованиями.  

 

 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ 
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1. При подготовке к занятиям следует предварительно проработать материал 

занятия, предусмотрев его подачу точно в отведенное для этого время занятия. 

Следует подготовить необходимые материалы – теоретические сведения, задачи 

и др. При проведении занятия следует контролировать подачу материала и 

решение заданий с учетом учебного времени, отведенного для занятия. 

 

2. При проверке работ и отчетов следует учитывать не только правильность 

выполнения заданий, но и оптимальность выбранных методов решения, 

правильность выполнения всех его шагов. 

 

3. При организации и проведения экзаменов в практико-ориентированной 

форме следует использовать утвержденные кафедрой Методические 

рекомендации.  

 


