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ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ 

В настоящей образовательной программе используются 

следующие сокращения: 

з.е. – зачетная единица; 

ОК – общекультурная компетенция; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПД – профессиональная деятельность; 

УК – универсальная компетенция; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования по направлению 

подготовки кадров высшей квалификации. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

I. Нормативное обеспечение реализации образовательной 

программы высшего образования 

1.1. Основой при разработке образовательной программы 

подготовки кадров высшей квалификации «Динамика, прочность 

машин, приборов и аппаратуры» является, утвержденный приказом 

Министерством образования и науки Российской Федерации от 

30.07.2014 № 882, федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования (уровень высшего образования 

подготовки кадров высшей квалификации) 16.06.01 Физико-

технические науки и технологии. 

1.2. Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 19.11.2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре)» 

1.3. Постановление Правительства Российской Федерации от 

24 сентября 2013 г. №842 «Об утверждении Положения о 

присуждении ученых степеней» 

1.3. Приказ Минобрнауки России от 28.03.2014 № 247 "Об 

утверждении Порядка прикрепления лиц для сдачи кандидатских 

экзаменов, сдачи кандидатских экзаменов и их перечня". 

1.4. Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 27.11.2015 № 1383 «Об утверждении Положения о 

практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования»  

1.6. Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29.11.2016 №1487 «О внесении изменений в Порядок 

заполнения, учета и выдачи документов о высшем образовании и о 

квалификации и их дубликатов». 

1.7. Локальные нормативные документы университета. 



 

II. Общие положения 

Цель (миссия) программы аспирантуры 

 

 Программа аспирантуры имеет своей целью развитие у 

обучающихся личностных качеств, а также формирование 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 16.06.01 Физико-технические науки и 

технологии.  

 

Объем программы аспирантуры 

 

 Трудоемкость освоения обучающимися образовательной 

программы высшего образования в соответствии с ФГОС ВО по 

данному направлению 240 зачетных единиц, включая все виды 

аудиторной и самостоятельной работы обучающегося, практики и 

время, отводимое на контроль качества освоения обучающимся 

образовательной программы высшего образования. 

 

Срок получения образования по программе аспирантуры 

 

 Срок получения образования по программе аспирантуры, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет при очной форме 

обучения 4 года, при заочной форме обучения - 5 лет. 

 

Применение электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий 

 

Реализация программы аспирантуры 16.06.01 Физико-

технические науки и технологии с использованием дистанционных 

образовательных технологий не осуществляется. 

 

 

 



 

Сетевая форма реализации программы аспирантуры 

Реализация программы аспирантуры 16.06.01 Физико-

технические науки и технологии с использованием сетевой формы 

не осуществляется. 

 

Язык образования 

 

 Образовательная деятельность по программе аспирантуры 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации – 

русском языке. 

 

III. Область и объекты профессиональной деятельности 

выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу аспирантуры, включает: 

решение проблем, требующих применения фундаментальных 

знаний в области физики, связанных с выявлением, исследованием 

и моделированием новых физических явлений и закономерностей; 

с разработкой на их основе, созданием и внедрением новых 

технологий, приборов, устройств и материалов различного 

назначения в наукоемких областях техники и технологий; 

преподавательская деятельность в области физики и физико-

технических дисциплин  

 Объектами профессиональной деятельности выпускника, 

освоившего программу аспирантуры, являются:  

физические процессы и явления различного масштаба и 

уровней организации, определяющие функционирование, 

эффективность и технологию производства физических и физико-

технологических приборов, систем и комплексов различного 

назначения; 

исследования, разработка, изготовление и применение 

физических, инженерно-физических, физико-химических, физико-

медицинских приборов и технологий; 

решение изобретательских задач и патентование; 

физико-техническая экспертиза и мониторинг. 



 

 Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

научно-исследовательская деятельность в области 

исследования новых физических явлений, разработки и внедрения 

новых приборов, устройств, механизмов и технологий; 

преподавательская деятельность по образовательным 

программам высшего образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник.  

 

Сведения 

о профессорско-преподавательском составе, необходимом 

для реализации программы аспирантуры 

 

Реализация программы аспирантуры обеспечивается 

руководящими и научно-педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы аспирантуры на условиях гражданско-правового 

договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в 

том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в 

том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в 

Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих программу аспирантуры, составляет не 

менее 60 процентов. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок) в общем числе 

научно-педагогических работников, реализующих программу 

аспирантуры, составляет не менее 60 процентов от общего 

количества научно-педагогических работников организации. 

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, имеет 

ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за 

рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляет 



 

самостоятельную научно-исследовательскую, творческую 

деятельность (участвовать в осуществлении такой деятельности) по 

направленности (профилю) подготовки, имеет публикации по 

результатам указанной научно-исследовательской, творческой 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных 

рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществлять апробацию результатов указанной научно-

исследовательской, творческой деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических 

работников Университета соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, разделе «Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального 

образования», утвержденном приказом Минздравсоцразвития РФ 

от 11.01.2011 № 1н. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических 

работников организации в расчете на 100 научно-педагогических 

работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) 

составляет не менее 2 в журналах, индексируемых в базах данных 

Web of Science или Scopus, или не менее 20 в журналах, 

индексируемых в Российском индексе научного цитирования, или в 

научных рецензируемых изданиях, определенных в Перечне 

рецензируемых изданий. 

Среднегодовой объем финансирования научных исследований 

на одного научно-педагогического работника (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет величину не менее 

чем величина аналогичного показателя мониторинга системы 

образования, утверждаемого Минобрнауки России.  

 

 

 



 

Планируемые результаты освоения программы 

аспирантуры 

 

В результате освоения программы аспирантуры у выпускника 

должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

способностью к критическому анализу и оценке современных 

научных достижений, генерированию новых идей при решении 

исследовательских и практических задач, в том числе в 

междисциплинарных областях (УК-1); 

способностью проектировать и осуществлять комплексные 

исследования, в том числе междисциплинарные, на основе 

целостного системного научного мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и философии науки (УК-2); 

готовностью участвовать в работе российских и 

международных исследовательских коллективов по решению 

научных и научно-образовательных задач (УК-3); 

готовностью использовать современные методы и технологии 

научной коммуникации на государственном и иностранном языках 

(УК-4); 

способностью следовать этическим нормам в 

профессиональной деятельности (УК-5); 

способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития (УК-6). 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен 

обладать следующими общепрофессиональными компетенциями: 

способностью критически анализировать современные 

физико-технические проблемы, ставить задачи и разрабатывать 

программу исследования, выбирать адекватные способы и методы 

решения экспериментальных и теоретических задач, 

интерпретировать, представлять и применять полученные 

результаты (ОПК-1); 



 

способностью владеть приемами и методами работы с 

персоналом, навыками организации научного коллектива, 

методами оценки качества и результативности труда, способность 

оценивать затраты и результаты деятельности научно-

производственного коллектива (ОПК-2); 

способностью самостоятельно выполнять физико-технические 

научные исследования для оптимизации параметров объектов и 

процессов с использованием стандартных и специально 

разработанных инструментальных и программных средств (ОПК-

3); 

способностью участвовать в разработке и реализации 

проектов по интеграции высшей школы, академической и 

отраслевой науки, промышленных организаций и предприятий 

малого и среднего бизнеса (ОПК-4); 

готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования (ОПК-5). 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен 

обладать следующими профессиональными компетенциями, в 

соответствии с направленностью программы аспирантуры: 

устанавливать законы деформирования, повреждения и 

разрушения материалов и применять эти навыки в 

преподавательской деятельности (ПК-1); 

разрабатывать методы постановки и методы решения краевых 

задач для прогноза поведения деформируемых твердых тел 

различной природы при разнообразных воздействиях (ПК-2);

 выявлять новые связи между структурой материалов, 

характером внешних воздействий и процессами деформирования и 

разрушения (ПК-3);  

решать технологические проблемы деформирования и 

разрушения, а также предупреждения недопустимых деформаций и 

трещин в конструкциях различного назначения (ПК-4);

 планировать, проводить и интерпретировать 

экспериментальные данные по изучению деформирования, 

повреждения и разрушения материалов (ПК-5). 

 



 

Методическое обеспечение реализации программы 

аспирантуры 

 

Учебный план определяет перечень и последовательность 

освоения дисциплин, практик, промежуточной и государственной 

итоговой аттестаций, их трудоемкость в зачетных единицах и 

академических часах, распределение контактной работы 

обучающихся с преподавателем (в том числе лекционные, 

практические, лабораторные виды занятий, консультации) и 

самостоятельной работы обучающихся.  

Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных 

средств для промежуточной аттестации обучающихся и для 

государственной итоговой аттестации. Фонд оценочных средств 

для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) или практике, входит в состав 

соответствующей рабочей программы дисциплины (модуля) или 

программы практики.   

 

Особенности организации образовательного процесса по 

образовательной программе для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

По данной образовательной программе возможна реализация 

организационной модели инклюзивного образования - обеспечения 

равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом 

разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей. 

Цель инклюзивного образования - обеспечение доступа к 

профессиональному образованию по данной ОП инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), 

необходимого для их максимальной адаптации и полноценной 

интеграции в общество. 

Инклюзивное обучение организуется посредством 

совместного обучения инвалидов и лиц с ОВЗ и обучающихся, не 

имеющих таких ограничений, в одной группе. 



 

Университет обеспечивает (при необходимости и наличии 

соответствующего заявления со стороны лица, признанного 

инвалидом или имеющего ОВЗ) разработку индивидуальных 

учебных планов и индивидуальных графиков обучения инвалидов и 

лиц с ОВЗ (как с установленным сроком освоения ОП, так и с 

увеличением срока освоения ОП. Срок получения высшего 

образования при обучении по индивидуальному учебному плану 

для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть при необходимости 

увеличен, но не более чем на один год. Решение о продлении срока 

обучения принимается на заседании ученого совета транспортного 

факультета на основании личного заявления обучающегося. 

 При составлении индивидуального графика обучения могут 

быть предусмотрены различные варианты проведения занятий:  

- в Университете; 

- на дому с использованием ЭО и ДОТ. 

Выбор методов обучения при составлении индивидуального 

графика осуществляется исходя из их доступности для инвалидов и 

лиц с ОВЗ, в том числе и с элементами ДОТ, для предоставления 

обучающимся возможности освоения ОП непосредственно по 

месту жительства или временного их пребывания. Выбор методов 

обучения в каждом отдельном случае соответствует уровню 

знаний, умений, навыков и профессиональной подготовки 

профессорско-преподавательского состава, методическому и 

материально-техническому обеспечению, особенностям восприятия 

информации обучающимися, наличию времени на подготовку и т.д. 

В образовательном процессе могут быть использованы социально-

активные и рефлексивные методы обучения, технологии 

социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в 

установлении полноценных межличностных отношений с другими 

студентами, создании комфортного психологического климата в 

студенческой группе. 

При проведении текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестации дирекция транспортного факультета и 

заведующие кафедрами учитывают особенности нозологии 

инвалидов и лиц с ОВЗ (в том числе и проведение контрольных 



 

мероприятий при необходимости и наличии соответствующего 

заявления обучающегося в дистанционном формате). 

Университет обеспечивает инвалидов и лиц с ОВЗ 

специальными материально-техническими средствами обучения 

(включая специальное программное обеспечение) при наличии 

обучающихся соответствующих нозологий и получении их 

заявлений о необходимости предоставления специальных 

материально-технических средств обучения. 

Университет обеспечивает инвалидов и лиц с ОВЗ печатными 

и электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья, при наличии 

обучающихся соответствующих нозологий и получении их 

заявлений о необходимости предоставления специализированных 

электронных образовательных ресурсов. 

Используемые в университете ЭБС позволяют реализовать 

следующие возможности инклюзивного образования: 

1. ЭБС издательства «Лань» оборудована синтезатором речи 

для обеспечения возможности ее использования незрячими 

обучающимися. 

2. «Университетская библиотека онлайн» включает около 3000 

тематических аудиокниг различных издательств. При чтении 

масштаб страницы можно увеличить, можно использовать 

полноэкранный режим отображения книги или включить 

озвучивание при помощи программ экранного доступа. 

Скачиваемые фрагменты в формате pdf, содержащие подтекстовый 

слой, достаточно высокого качества и могут использоваться 

тифлопрограммами для голосового озвучивания текстов, быть 

загружены в тифлоплееры (устройств для прослушивания книг), а 

также скопированы на любое устройство для комфортного чтения 

Преподаватели, дисциплины которых требуют от 

обучающихся выполнения определенных специфических действий 

и представляющих собой проблему или действие, невыполнимое 

для обучающихся, испытывающих трудности с передвижением или 

речью, обязаны учитывать эти особенности и предлагать инвалидам 

и лицам с ОВЗ альтернативные методы закрепления изучаемого 



 

материала. Своевременное информирование преподавателей об 

инвалидах и лицах с ОВЗ в конкретной группе осуществляется 

ответственным лицом, установленным приказом ректора.  

Заведующие кафедрами обеспечивают выбор мест 

прохождения практик для инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом 

требований доступности для данных обучающихся. При 

определении мест прохождения учебной и производственной 

практики учитываются рекомендации, данные по результатам 

медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной 

программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда.  

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в 

организацию для прохождения предусмотренной РУП практики 

Университет согласовывает с организацией условия и виды труда с 

учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы и 

индивидуальной программы реабилитации инвалида. При 

необходимости для прохождения практик могут создаваться 

специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-

инвалидом трудовых функций. 

Для выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) проводится 

Университетом с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников. 

Форма проведения промежуточной и государственной 

итоговой аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ 

устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При обращении 

инвалидов и лиц с ОВЗ к председателю государственной 

экзаменационной комиссии им предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа на зачете или экзамене. 



 

При проведении ГИА председатель государственной 

экзаменационной комиссии обеспечивает соблюдение следующих 

общих требований: 

- проведение ГИА для лиц с ОВЗ в одной аудитории 

совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для 

выпускников при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории ассистента (по заявлению 

выпускника), оказывающего необходимую техническую помощь 

выпускнику с учетом его индивидуальных особенностей (занять 

место в аудитории, прочитать доклад, передвигаться, общаться с 

членами государственной экзаменационной комиссии); 

- пользование выпускниками необходимыми им 

техническими средствами при прохождении ГИА с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа 

выпускников-инвалидов и имеющих ОВЗ в аудитории, туалетные и 

другие помещения, а также их пребывание в указанных 

помещениях. 

Выпускники-инвалиды или их законные представители не 

менее чем за один месяц до начала ГИА подают на транспортный 

факультет заявление о необходимости создания им специальных 

условий при проведении ГИА. 

 

Приложения к образовательной программе 

 

Учебный план и календарный учебный график, определяющий 

сроки и периоды осуществления видов учебной деятельности, и 

периоды каникул; распределение компетенций и взаимосвязи 

дисциплин; рабочие программы дисциплин (модулей), практик, 

государственной итоговой аттестации; сведения о кадровом 

обеспечении программы являются приложениями образовательной 

программы. 




